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Editoriale

Le mani invisibili
dell’agricoltura

I1 2026 ¢ stato proclamato I'anno delle «Woman
Farmer» dalla FAO, I’Organizzazione delle Nazioni
Unite per I'alimentazione e I’agricoltura. Ma come
tradurre questa denominazione in Svizzera?

Si dovrebbe parlare di agricoltrici o di contadine?
Questi due termini coprono realta e immaginari
molto diversi. Il primo rimanda alle capoazienda,
che in Svizzera rappresentano il 7 per cento;

il secondo evoca piuttosto le mogli dei contadini.
La nostra societa rimane profondamente patriarcale
e il mondo agricolo non fa eccezione, anzi. Que-
sto numero € quindi molto opportunamente dedi-
cato alle donne in agricoltura (da pagina 4).

Come giovane donna partecipe di questo mondo
grazie ai miei studi in agronomia e alle mie esperien-
ze professionali sono stata testimone anch’io di:
commenti sulla (presunta) debolezza fisica delle
donne, allusioni svalorizzanti sulla legittimita di
esprimersi su questioni tecniche percepite come
maschili, nonché di quella persistente sensazione
di non essere al proprio posto. Eppure, come ricorda
Laura Spring, corresponsabile della politica presso
Bio Suisse: «Le donne hanno sempre svolto un ruolo
importante nell’agricoltura.» E proprio questo che
le femministe hanno teorizzato attraverso la distin-
zione tra lavoro produttivo e riproduttivo. Il primo —
riconosciuto e retribuito - e tradizionalmente
attribuito agli uomini; il secondo - gratuito e reso
invisibile - alle donne.

Entro i prossimi dieci anni, la meta dei responsa-
bili aziendali andra in pensione. Un’opportunita per
cambiare le cose.
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